Projekty uchwal Zwyczajnego Walneqo Zgromadzenia vdniu 20 czerwca 2013 r.

Projekt uchwaty do pkt 2
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z
dnia 20 czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 1/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie wyboru Przewodnicacego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powota Przewodnicgrego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia .............cccevieenennn.

Projekt uchwaty do pkt 4
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z
dnia 20 czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

W sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia pxzyjorzdek obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.



Projekt uchwaty do pkt 5
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z
dnia 20 czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 3/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie wyboru cztonka Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powatakiad Komisji Skrutacyjnej :

Projekt uchwaty do pkt 5
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z
dnia 20 czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 4/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.
w sprawie wyboru cztonka Komisji Skrutacyjnej
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powatakiad Komisji Skrutacyjnej : .

Projekt uchwaty do pkt 5
porzzdku obrad Zwyczajnego



Walnego Zgromadzenia z
dnia 20 czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 5/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie wyboru cztonka Komisji Skrutacyjnej
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powatakiad Komisji Skrutacyjnej :

Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt
1) porzdku obrad

Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 6/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdani@arzadu z dziatalnasci Banku
Handlowego w Warszawie S.A. w 2012 roku oraz roczge jednostkowego sprawozdania
finansowego Banku Handlowego w Warszawie S.A. za s konczacy sie 31 grudnia 2012
roku

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spoteldimmych i § 9 ust. 1 pkt. 1 Statutu Banku,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w sSa&awie S.A., po rozpatrzeniu
sprawozdania Zageu z dziatalnéci Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2012 rokazor
rocznego jednostkowego sprawozdania finansoweg&B&tandlowego w Warszawie S.A. za
okres kdiczacy sk 31 grudnia 2012 roku postanawia:



1) zatwierdz¢ sprawozdanie Zagdu z dziatalnéci Banku Handlowego w Warszawie S.A.

w 2012 roku, zawierage Gwiadczenie Zargdu o stosowaniu tadu korporacyjnego w
2012r.,

2) zatwierdzt roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe Bankundldaego w
Warszawie S.A. za rok obrotowy keracy sk 31 grudnia 2012 roku, w sktad ktérego
wchodz:

a)

b)

d)

f)

sprawozdanie z sytuacji finansowej spmizone na dzie 31 grudnia 2012 roku
wykazupcy po stronie aktywow i pasywow sgmd2 873 789 351,10 zt (stownie:
czterdziéci dwa miliardy osiemset siedemdzigsirzy miliony siedemset osiemdzigsi
dziewk¢ tysiccy trzysta pg¢dziesit jeden ztotych dziest groszy),

rachunek zyskow i strat za 2012 rok wykaeyj zysk netto w wysokai
1008 697 857,73 zt (stownie: jeden miliard osientianéw szecset dziewgcdziesit
siedem tysicy osiemset ptdziesat siedem ztotych siedemdzigstrzy grosze),
zestawienie catkowitych dochodow za 2012 rok wykagezi catkowite dochody ogotem w
wysokaci 1 348 761 863,81 zt (stownie: jeden miliard Btay czterdzigi osiem
miliondw siedemset szédziespt jeden tysicy osiemset sZédziesht trzy ziote
osiemdziegit jeden groszy),

zestawienie zmian w kapitale wlasnym za 2012 rokazypce stan kapitatu wtasnego w
wysokaci 7 343 729 638,31 zt (stownie: siedem miliardozysta czterdziei trzy
miliony siedemset dwadzZieia dziewegé tysiccy szdéset trzydziéci osiem ziotych
trzydzieici jeden groszy),

sprawozdanie z przeptywow pieanych za 2012 rok wykazagy zwickszenie stanu
srodkéw piengznych netto w wysokici 489 683 872,71 zt (stownie: czterysta
osiemdziegit dziewi¢ milionOw szécéset osiemdziesi trzy tyshce osiemset
siedemdziegt dwa ziote siedemdziegijeden ztotych),

dodatkowe informacje i objaienia wraz z opinii raportem biegtego rewidenta.

Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt
2) porzdku obrad

Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 7/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdanidrady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A. z dzialalnéci Rady za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walneg
Zgromadzenia Banku w 2012 r. do dnia odbycia Zwyczaego Walnego Zgromadzenia
Banku w 2013 r., zawieragcego wyniki dokonanej przez Rad oceny sprawozda: z
dziatalnosci i sprawozdan finansowych Banku i Grupy Kapitatowe] w 2012 roku oraz
whniosku Zarzadu Banku w sprawie podziatu zysku netto za rok 2012



Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu spraania Rady Nadzorczej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. z dziatalobRady za okres od dnia odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Banku w 2012 r. do dnia odb¥evyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku w 2013 r., zawierggego wyniki dokonanej przez Radceny sprawozda z dziatalndci

i sprawozda finansowych Banku i Grupy Kapitatowej w 2012 rokwaz wniosku Zargu
Banku w sprawie podziatu zysku netto za rok 20bd&yerdza to sprawozdanie.

SPRAWOZDANIE
z dziatalncéci Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A

za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgdzmaia w roku 2012
do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzeniaku 2013

Skiad Rady Nadzorczej

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza Bankuadaiat nasfpujagcym sktadzie:

Pan Andrzej Olechowski Przewodnicy Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Shirish Apte Wiceprzewodnigzy caly okres

Rady’ sprawozdawczy

Pan Adnan Omar Ahmed Czlonek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Igor Chalupec Czlonek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Mirostaw Gryszka Czlonek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Frank Mannion Czlonek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Dariusz Mioduski Czilonek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Marc Luet Czlonek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Krzysztof Opolski Czionek Rady caty okres
sprawozdawczy

Pan Stanistaw Sottysski Czionek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Zdenek Turek Czlonek Rady caly okres
sprawozdawczy

Pan Stephen R. Volk Czlonek Rady caly okres
sprawozdawczy

" Pan Andrzej Olechowski zostat powotany do petnidaigkcji Przewodnicgcego Rady
Nadzorczej w dniu 23 lipca 2012 r.



” Pan Shirish Apte zostat powotany do petnienia @jinWiceprzewodnicacego Rady
Nadzorczej w dniu 23 lipca 2012 r.

W okresie sprawozdawczym Komitety Rady Nadzorczetdtly w nasgpujacych

sktadach:
Komitet ds. Audytu

Pan Mirostaw Gryszka
Pan Frank Mannion

Pan Shirish Apte
Pan Marc Luet
Pan Krzysztof Opolski

Przewodnicy Komitetu

Wiceprzewodnicy
Komitetu

Cztonek Komitetu

Czionek Komitetu

Cztonek Komitetu

od 23 lipca 2012 r.
caly
sprawozdawczy
od 23 lipca 2012
od 23 lipca 2012 r.
caly
sprawozdawczy

okres

okres

"Pan Frank Mannion zostal powotany do petnienia &jinkViceprzewodnicacego
Komitetu ds. Audytu w dniu 23 lipca 2012 r.

Komitet ds. Wynagrodze

Pan Andrzej Olechowski

Pan Adnan Omar Ahmed

Pan Shirish Apte
Pan Stanistaw Sottysski

Przewodnicy Komitetu

Wiceprzewodnmyz
Komitetu

Cztonek Komitetu
Czionek Komitetu

Komitet ds. Strategii i Zagzlzania

Pan Shirish Apte
Pan Stanistaw Sottysski

Pan Igor Chalupec

Pan Mirostaw Gryszka
Pan Marc Luet

Pan Andrzej Olechowski
Pan Zdenek Turek

Pan Stephen R. Volk

Przewodnigzy Komitetu
Wiceprzewodniczy
Komitetu

Czlonek Komitetu

Cztonek Komitetu

Czlonek Komitetu

Cztonek Komitetu

Czlonek Komitetu

Cztonek Komitetu

Komitetu ds. Ryzyka i Kapitatu

Pan Zdenek Turek

Przewodnicy
Komitetu

od 23 lipca 2012 r.
od 23 lipca 2012 r.

od 23 lipca 2012
od 23 lipca 2012 r.

od 23 lipca 2012 .
od 23 lipca 2012 r.

od 23 lipca 2012

od 23 lip€a.2r.

od 23 lipca 2012 r.

od 23 lip€d.2 r.

od 23 lipca 2012

caly
sprawozdawczy

okres

od 23 lipca 2012 r.



Pan Igor Chalupec Wiceprzewodricy od 23 lipca 2012 r.

Komitetu
Pan Frank Mannion Cztonek Komitetu od 23 lipca 2012
Pan Andrzej Olechowski Cztonek Komitetu od 23 lip€d.2 r.
Pan Stephen R. Volk Czionek Komitetu od 23 lipca22
Pan Dariusz Mioduski Czionek Komitetu od 23 lip€d 2 r.

Rada Nadzorcza wskazuje, w jej skiad w okresie sprawozdawczym wchodzitylyso
posiadajce szerok wiedz z zakresu prawa, ekonomii, bankaen zaradzania i
finansdw. Znaczna ez czionkdw Rady posiada wieglzraktyczm nabyt podczas
sprawowania funkcji kierowniczych w gdzynarodowych instytucjach gospodarczych.
Rada Nadzorcza oceniaz ikwalifikacje czionkdbw Rady Nadzorczej zapewniaj
prawidtowe wykonywanie zadaRady wynikagcych z obowdzujgcych przepiséw.
Struktura Rady, w tym wyodbnione komitety, wykorzystygjdoswiadczenie i wiedg
Czionkéw Rady przyczynigg sk do realizacji postawionych przed Ratladzorcza
celow.

OCENA WYNIKOW FINANSOWYCH | OGOLNEJ SYTUACJI S POLKI

(i)  Rok 2012 przyniést wyhamowanie wzrostu gospodareczedolsce do 1,9% rok
do roku z 4,3% wzrostu agjnictego w 2011 roku. Jednocgree jednak dziki
utrzymupcej st pozytywne] ocenie polskiej gospodarki, odnotowanigkszy
naptyw zagranicznego kapitatu portfelowego na rydielgu oraz w efekcie znaczny
spadek rentowrtgi obligacji. Przetayto si¢ to na wynik sektora bankowego, ktéry
odnotowat wzrost 0 4% rok do roku, popraw@jym samym najwiszy w historii
rezultat osigniety w 2011 roku.

Rada Nadzorcza z satysfak@dnotowuje,ze rekordowy wynik ogignat takze w
2012 roku Citi Handlowy. Po raz pierwszy od momenggcia na Gietd Papierow
Wartasciowych Bank wypracowat zysk netto na poziomie andia ztotych, co w
poréwnaniu do 721 milionéw ziotych agnietych w 2011 roku oznacza dynaraik
w wysokaci 39,8%. Za pozytywny natg rowniez uzna fakt, ze wysokiej
zyskowndci Banku towarzyszyto utrzymanie bezpiecznej i wtep pozycji
kapitatowej oraz ptynriwiowej.

(iv) Do gtébwnych czynnikow, ktore miaty wptyw na poziomyniku finansowego w
2012 roku naley zaliczy¢ dwucyfrowy wzrost przychoddéw operacyjnych, spadek
odpisOw netto na utratwartcgsci aktywoéw finansowych oraz stabilny poziom
kosztow dziatania i amortyzaciji.

(v) Wzrost przychoddéw w 2012 roku wyniost 327,1 milienatotych, to jest 13,8% i
byt przede wszystkim efektem istotnego wzrostu \ynina inwestycyjnych
diuznych papierach warfciowych w zwhzku 2z realizag zyskow przy
spadajcych rentownéciach obligacji w 2012 roku. Bank odnotowat 2ekwzrost
wyniku odsetkowego o 54,0 miliony ztotych, to je%9%, wzrost wyniku na
handlowych instrumentach finansowych i rewaluac}i4e5 miliony ztotych, to jest



(vi)

(vii)

(vii)

17,1%, oraz spadek wyniku z tytutu prowizji o 1in8ionow ztotych, to jest 2,0%,
gtéwnie w obszarze zwzanym z rynkiem kapitatowym.

W 2012 roku Bank utrzymat dyscypéinw obszarze kosztow dziatania. W
poréwnaniu do 2011 roku odnotowano nieznacznyes$t ¢ 0,3%, wzrost kosztow
dziatania i amortyzacji, wynikagy przede wszystkim z utworzonej w | kwartale
2012 roku rezerwy restrukturyzacyjnej w wyséio 42,2 milionéw ztotych.
Rezerwa zwjzana byla ze strategicznym repozycjonowaniem baok@w
detalicznej w kierunku segmentéw klientébw zamgch i zwgzanym z tym
zmniejszeniem liczby placéwek i restrukturyzazatrudnienia.

W wyniku istotnego wzrostu przychodow i przy nienm&zmienionym poziomie
kosztow efektywn& mierzona wskanikiem kosztéw do dochoddéw ulegta
poprawie w 2012 roku. Wskaik ten obniyt si¢ z 58,5% w 2011 roku do 51,6% w
2012 roku.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia popraw obszarze ryzyka kredytowego w
2012 roku. Poziom odpisOw netto na ujratartaici aktywow finansowych oraz
rezerw na udzielone zobayxiania finansowe i gwarancyjne utrzymat @i trendzie
spadkowym, co bylo zwrzane z popragjakasci portfela kredytowego w obszarze
bankowdci detaliczne], zwtaszcza w przypadku kart kredwyolw i paryczek
gotowkowych. Segment banko¥ad korporacyjnej odnotowat wzrost odpisow netto
w porownaniu do 2011 roku, jednak mimo to utrzymaky one na relatywnie
niskim poziomie.

Wartym odnotowania jest réwrie dalszy spadek wskaika kredytow
nieobstugiwanych (NPL), ktory na koniec 2012 roKesztattowat sj na poziomie
7,2% w poréwnaniu do 8,9% na koniec 2011 roku. @dmie wskanika NPL byto
efektem poprawy jakei zarowno portfela kredytéw korporacyjnych, jak i
indywidualnych.

W 2012 roku najwikszymi skladnikami aktywow Banku byly nateici od
Klientéw i dtuzne papiery wartiiowe dos¢pne do sprzeds. Saldo kredytow dla
sektora niebankowego na koniec 2012 rokweksayto s¢ o 1,7 miliarda ztotych, to
jest o 12,2%, w poréwnaniu do ikea 2011 roku. Rada Nadzorcza z satystakcj
odnotowuje kolejny rok wzrostu wolumendw kredytoWwychedacy przede
wszystkim efektem wzrostu akcji kredytowej w obgzaklientow korporacyjnych.
Saldo kredytdbw w tym obszarze wzrosto na koniec22@dku o 1,6 miliarda
zlotych, to jest o 19,7% w poroéwnaniu znkem roku poprzedniego. Wzrost
odnotowano take dla kredytéw udzielonych klientom indywidualnyndynamika
na poziomie 2,9% rok do roku byla pochedmvzrostu portfela kredytow
hipotecznych.

Najwickszym skladnikiem pasywow pozostawaly zobgmania wobec klientéw,
ktére w poroéwnaniu do 2011 roku wzrosty o 2,8 mde ztotych, to jest o 11,4%.
Byt to efekt wzrostu zobowran z tytutu transakcji repo z instytucjami
finansowymi. tgczne saldo depozytow w 2012 roku byto nieznaczrisze ni rok
wczesniej, gtdwnie za sprawv spadku depozytow terminowych klientow
korporacyjnych. Jednocgae jednak nagpit wzrost srodkéw na rachunkach
biezacych, ktoérych poziom zwkszyt st o 1,1 miliarda ztotych, to jest o 8,3%,



(ix)

(x)

potwierdzagc tym samym skuteczid strategicznej koncentracji Banku na
klientach aktywnie korzystagych z rachunku bigcego.

Wartas¢ kapitatdow wiasnych Banku na koniec 2012 rokuekszyta s¢ o 700,7
milionéw ztotych, to jest o 12,4%, w poréwnaniu @onca 2011 roku. Wzrost
dotyczyt kapitatu rezerwowego, ktéry wzrést o 35@iflionéw ztotych w zwazku z
zatrzymaniem 50% zysku Banku za 2011 rok, orazt&lpr aktualizacji wyceny,
ktory zwickszyt st 0 340,1 milionéw ztotych w efekcie poprawy wyceniyligacii
zakwalifikowanych do portfela dimych papierow warteiowych dostipnych do
sprzeday.

Zdaniem Rady Nadzorczej, utrzymywany przez Bankigoz kapitatéw jest
wystarczajcy do zachowania bezpiedstwa finansowego  instytucji,
zgromadzonych w niej depozytdéw, a iekzapewniajcy mazliwosci rozwoju
Banku. Na koniec grudnia 2012 roku wspoétczynnik tagplngci Banku wzrést do
17,7% i niezmiennie natg do jednego z najwygzych wérod duzych bankow na
polskim rynku. Wysoki poziom wspotczynnika wyptacadci osiagnicty przez
Bank potwierdza bezpieczstwo finansowe i silipbaz kapitatowy.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia agsiccia Banku w zakresie rozwoju
dziatalngci biznesowej oraz budowania przewagi konkurengymekluczowych
obszarach produktowych i segmentach klientow.

W obszarze bankowoi korporacyjnej Bank osgnat wspomniany ja znacacy
wzrost nalenosci od Kklientow korporacyjnych, ktory w 2012 wynio$b, 7% w
poréwnaniu do 2011 roku. Warto pod#ié, ze wzrost odnotowano we wszystkich
segmentach klientow.

W 2012 roku Bank potwierdzit wiada pozycg w obszarze dziataldoi
skarbcowej. W rankingu prestiwego magazynieuromoneyCiti Handlowy, ju
czwarty rok z rgzdu, zapt pierwsze miejsce w kategorii obrotu walutowego z
klientami korporacyjnymi, a platforma CitiFX Pulsgostala uznana za
najpopularniejsz platforne elektroniczg do wymiany walut na rynku. Bank zostat
rowniez wyrdzniony przez Gietd Papierow Warteciowych za osigniecia na rynku
kasowym Treasury BondSpot Poland: za aktysn@a sesjach fixingowych oraz za
najwicksze obroty na rynku kasowym w 2012 roku. Pzszg osigniccia wraz ze
sprzyjajca sytuacy na rynku dtugu przelgty siec na wynik w tym obszarze, ktory
w porownaniu do poprzedniego roku wzrést o 87% daigmu 652,6 milionow
ztotych.

Uznaniem Kklientdw oraz rynku niezmiennie cieszyia aferta ustug bankowai
transakcyjnej. Bank pozostat liderem na rynku pehea zaptaty, kart
przedptaconych, czy Mikrowptat. W ramach rozbudaalnych kanatow obstugi
klientow Bank wdrayt w 2012 roku now wersg systemu bankowai
elektronicznej — CitiDirect Ewolucja Bankowm oraz jej mobilg wersg, a take
platforme Citi Trade Portal do obstugi produktow finansovearfiandlu. Nowa
platforma zostala wytdiona prestiowa nagrod Innowacja Roku 2012
przyznawan przez Forum Biznesu pod patronatem PAN. Godny msinia jest
takze ponowny wybér Banku jako instytucji prowadej kompleksow obstug
rachunkéw bankowych miasta stotecznego Warszawa.



(xi)

Kolejny rok z rzdu Bank utrzymat pozyegjlidera w obszarze ustug powierniczych
swiadczonych dla mdzynarodowych i krajowych instytucji finansowychdiat w
rynku pod wzgtdem wartéci aktywow powierniczych wzrést w poréwnaniu do
poprzedniego roku i ogijngt 46%. Bank zostat tale wyr@niony tytutem Top
Ratedw najbardziej prestowym badaniu wydawnictwa ,Global Custodian”, co
potwierdza najwysz jakos¢ swiadczonych ustug powierniczych.

W segmencie bankowo detalicznej w 2012 roku Bank przeprowadzit
wspomniag juz optymalizact sieci oddziatdw i zwjzarg z tym restrukturyzagj
zatrudnienia w celu dostosowania modelu biznesowdmastrategii zakladagej
migedzy innymi umocnienie pozycji w najekszych aglomeracjach Polski. W
rezultacie powyszych dziata sie¢ placéwek Banku na koniec roku zmniejszyka si
ze 147 do 88 oddziatdow. Klientom spoza rynkow doegich zapewniono
alternatywne opcje obstugi w postaci punktéw kasdwgraz zdalnych kanatéw
dystrybucji, takich jak platforma bankowe elektronicznej Citibank Online,
bankowd¢ mobilna CitiMobile i bankowg telefoniczna.

W 2012 roku Bank utrzymat wiada pozycg na rynku kart kredytowych
potwierdzon 23% udzialem w rynku pod wzglem wartdci transakcji oraz 19%
udziatem w rynku pod wzgllem zadhaenia na kartach kredytowych. Bank
kontynuowat take wzrost kredytow hipotecznych, ktérych portfel dn@esieniu do
konca 2011 roku zwkszyt st 0 59%. Po stronie produktow depozytowych Bank
kontynuowat politylk budowania relacji z klientami opiega sic na aktywnym
korzystaniu z rachunku osobistego, co zostato ogloigdione we wzrieie salda
srodkéw na rachunkach kigcych o 7% rok do roku. W obszarze produktéw
inwestycyjnych i ubezpieczeniowych Bank poszerZgto o nowe produkty oraz
ustug; doradztwa inwestycyjnego w zakresie funduszy ityssgnych skierowas

do klientéw segmentu Gold.

Zdaniem Rady Nadzorczej Bank skutecznie realizaagdzenia strategii dotyce
jakosci i innowacji. Wysoka jak& swiadczonych przez Bank ustug zostata
potwierdzona w dwdch niezaleych rankingach przygotowywanych przez TNS
OBOP oraz Newsweek, w ktérych Bankgtajdpowiednio drugie i trzecie miejsce,
a takze wynikach bada poziomu satysfakcji klientow NP3Nét Promoter Scoje

W poréwnaniu do 2011 wskaik NPS uplasowat sipowyzej poziomu ubiegtego
roku oraz celu strategicznego wyngszgo 30%. Dziatania Banku w obszarze
innowacji take zostaty docenione przez niezale podmioty. Rada Nadzorcza z
satysfakci odnotowuje,ze Citi Handlowy zdobyt pierwsze miejsc&én@éd bankow

w rankingu 500 najbardziej innowacyjnych firm orgamwanym przez Instytut
Nauk Ekonomicznych PAN, a ta& tytut ,Rynkowego Lidera Innowacji 2012 za
Jaka¢, Kreatywndé, Efektywnad¢” przyznany przez Dziennik GazePrawry i
Stret Gospodarki.

Rada Nadzorcza poddaje regularnej ocenie wsp@pBanku z inwestorem
wickszaciowym. Wspotpraca ta prowadzona jest na kilku zagznach, \arod
ktorych najistotniejsze to wdkenia nowych produktow bankowych i systeméw
informatycznych, zagdzanie ryzykiem, kontrola finansowa, zgizanie kadrami i
kontrola wewwtrzna. Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie staranieagda w
zakresie adekwatnego rozliczania ustug dostarctanywrzez inwestora
wigkszaciowego.
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(xii)

(xiii)

2)

Ze wzgkdu na maliwos¢ gikgbszego spowolnienia wzrostu w strefie euro oraz
intensyfikacg kryzysu zadigenia w strefie, co mogtoby doprowaélzido
przedhzenia okresu spowolnienia gospodarczego w Polscala Rdadzorcza
zaktada konieczrig dalszejscistej wspotpracy z Zagdem w celu badania wptywu
tych czynnikéw ryzyka na sytugcBanku.

Biorgc pod uwag oshgnicte wyniki finansowe, bezpieczrpozycg Banku oraz
stabilne wskaniki kapitatowe i ptynnéciowe, a take konsekwentn i spojm
strategt Banku, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziakgl@anku w 2012
roku. Jednoczmie Rada wyrza przekonanie,zi podgte i planowane dziatania
przyczyng sic do wzrostu warteci dla Akcjonariuszy poprzez agjanie
optymalnych wynikow finansowych i pozycji rynkowefCiti Handlowy
w wymagagcym otoczeniu rynkowym.

.  OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWN ETRZNEJ | SYSTEMU ZARZ ADZANIA
RYZYKIEM ISTOTNYM DLA BANKU

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

Zgodnie z postanowieniami Statutu, w Banku tzigystem kontroli wewgirznej
sprawugcy kontrok nad legalnécig i prawidtowacig dziatalngci prowadzonej
przez Bank, rzetelrfcia skladanych sprawozdaoraz udzielanych przez Bank
informaciji.

Celem systemu kontroli wewtrznej jest wspomaganie procesow decyzyjnych
przyczyniagcych s¢ do zapewnienia skuteczio i efektywndci dziatania Banku,
wiarygodndgci sprawozdawczmi finansowe] i zgodnai dziatania Banku z
przepisami prawa i regulacjami wegtrenymi. System kontroli wewitrznej
obejmuje mechanizmy kontroli ryzyka, badanie zgddnalziatania Banku z
przepisami prawa i regulacjami wegtrznymi oraz audyt wewgtrzny.

Kontrola wewretrzna instytucjonalna w Banku realizowana jest pri2epartament
Audytu, stanowgcy wyodrkbniorg organizacyjnie jednostk dziatapca w ramach
struktury organizacyjnej Banku. Nadzér nad Depaetatem Audytu sprawuje Rada
Nadzorcza poprzez powotany spid swoich cztionkow Komitet ds. Audytu. Pod
wzgledem organizacyjnym Departament Audytu podlega RmreZaradu Banku.
Zadaniem Departamentu Audytu jest badanie i ocenapasob niezaimy i
obiektywny adekwatni@i i skutecznéci systemu kontroli wewgirznej oraz
opiniowanie systemu zajdzania Bankiem, w tym skuteczmd zarzdzania
ryzykiem zwgzanym z dziatalnécia Banku.

Kontrola wewrtrzna funkcjonalna sprawowana jest przezdemo pracownika
Banku oraz dodatkowo przez jego begpdniego zwierzchnika i osoby z nim
wspOtpracujce oraz przez kierownikow jednostek organizacyjnyganku w
zakresie jakéci i poprawndgci i wykonywania przez poszczegolnych pracownikow
ich czynndci celem zapewnienia zgodstd tych czynnéci z procedurami i
mechanizmami kontroli Banku.
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(v)

(vi)

Nadzér nad dziataldciag Departamentu Audytu sprawuje Rada Nadzorcza Banku.
Departament Audytu przekazuje okresowo, co najmmég w roku, Radzie
Nadzorczej oraz Zagdowi informacje na temat stwierdzonych nieprawidbéey i
wnioskow wynikagcych z przeprowadzonych audytow wesvanych oraz dziata
podejmowanych w celu uswaia nieprawidtowéci lub realizacji tych wnioskéw.
Osoba kieryjca Departamentem Audytu jest zapraszana do uceesiia we
wszystkich posiedzeniach Zadu i Rady Nadzorcze).

Rada Nadzorcza ustanowita staly Komitet ds.dyu. Do kompetencji i
obowigzkbw Komitetu nalgy nadzér nad sprawozdawée@ finansowg,

wewretrzng kontrob, zarzdzaniem ryzykiem oraz wewtiznymi i zewrtrznymi

audytami. Komitet sklada Radzie Nadzorczej roczmeawozdania ze swej
dziatalngci.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatanie systé&omtroli wewrgtrznej w
Banku.

(vi) Rada Nadzorcza powotata staly Komitet ds. YW i Kapitalu. Komitetowi

powierzono nadzor nad systemem zdeania ryzykiem w Banku oraz ocejego

skutecznéci. Komitet sklada Radzie Nadzorczej roczne spralaom ze swej
dziatalngci. Kompetencje Komitetu w zakresie nadzoru nadkéjonowaniem
systemu zamgzania ryzykiem poleggj w szczegllnéci na: weryfikowaniu
zgodndci polityki Banku w zakresie podejmowanego ryzykastrategj i planem
finansowym Banku, weryfikowaniu 1 przedstawianiu dRi@ Nadzorczej
rekomendacji w odniesieniu do ogolnego poziomu kgzyBanku, badaniu
okresowej informacji przedstawigej rodzaje i wielké ryzyka w dziatalnéci

Banku.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatanie systeratmdzania ryzykiem
istotnym w Banku.

IV.  OCENA PRACY RADY NADZORCZEJ

(i)

(ii)

t ad korporacyjny

W roku sprawozdawczym Rada, w ramach swoich kompgfestosowata zasady
tadu korporacyjnego w Spotkach publicznych.

Rozliczenia pomidzy Bankiem a Citi

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza monitoeowiat nadzorowata

zagadnienia zwkane z rozliczeniami pogdzy Bankiem a akcjonariuszem
strategicznym — Citi. Nadzor obejmowat m.in. na azgnie zgody na zawarcie
przez Bank rozszerzonej umowy dotycg] powierzenia przez Bank spoéice
nalezagcej do grupy Citi wykonywania czynba faktycznych zwizanych z

dziatalngciag bankows obejmujcych swiadczenie ustug wsparcia platformy
CitiDirect wraz z dostarczeniem licencji na systeldolejna umowa dotyczyta
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wykonywania czynngi faktycznych zwdzanych z dziatalmiwia bankowa
obejmupcych swiadczenie ustug hostingu, wsparcia technologicanedrzymania
oraz rozwoju systemu.

Na posiedzeniu w dniu 26 wrgea 2012 r. Rada Nadzorcza powotata zespoét
roboczy w celu dokonania przedu i analizy ptaszczyzn wspotpracy Banku z
inwestorem  strategicznym w odniesieniu do wymogovegutacyjnych.
Rekomendacje zespotu zostaty wekszdci juz wdrazone.

Rada Nadzorcza zajmowata ¢ sirébwniez opiniowaniem umow dotygeych
wdrazenia nowego systemu dla banka@aiodetalicznej ,Rainbow” w tym umowy
na ustugi przygotowania i wykonania testowzytkownika aplikacji oraz
parametryzacji aplikacji/systemow. Ponadto RadazNexta wyrazita zgad na
implementagj strategicznych projektow internetowych i bankéaramobilnej dla
bankowdci detaliczne,;.

(i) Zmiany Statutu Banku i regulaminéw

(iv)

Rada Nadzorcza Banku zaakceptowata propezypmiany Statutu Banku,
polegajca na wprowadzeniu do Statutu kompetencji Czionkazathr Banku
odpowiedzialnego za zadzenie ryzykiem, ktory dgzie powotywany za zgad
Komisji Nadzoru Finansowego. Ponadto Rada Nadzgoozgtywnie zaopiniowata
projekt zmiany Statutu Banku w zakresie kryteriowzaleznosci Czionkow Rady
Nadzorczej mac na uwadze ich ujednolicenie i doprecyzowanie.

zasad stosowanych przez Bank kryteriow niezalei czionkow Rady
Nadzorczej.

Inne sprawy

Na posiedzeniu w dniu 20 czerwca 2012 r. Rada Nadaopowotata na kolejna
trzyletnip kadenag Prezesa Stawomira S. Sikororaz Wiceprezesa Witolda
Zielinskiego.

Na kolejnym posiedzeniu w dniu 23 lipca 2012 r. &&thdzorcza powotata Pana
Andrzeja Olechowskiego do petnienia funkcji Przeniodgcego Rady Nadzorczej
a Pana Shirisha Apte do petnienia funkcji Wicepraémiczcego Rady oraz ustalita
sktady komitetow Rady.

Uchwahb z dnia 17 sierpnia 2012 r. Rada Nadzorcza Bankuiealzita dokument
Ogolne zasady ,Polityki zmiennych skftadnikow wyradger osob zajmujcych
stanowiska kierownicze w Banku Handlowym w Warszav.A.” Nas¢pnie,
podczas posiedzenia w dniu 26 wirie@ 2012 r. Rada Nadzorcza Banku pelayj
"Polityk¢ zmiennych skiadnikbw wynagrodzeoséb zajmujcych stanowiska
kierownicze w Banku Handlowym w Warszawie S.A." tyen samym posiedzeniu
Rada Nadzorcza zaakceptowata réwramiany do Planu Audytu Wewtrznego na
2012, przygta do wiadoméci informacg dotyczca nowej metodologii Audytu
Wewretrznego oraz rozpatrzyta i zaakceptowata plan dmiatw zakresie realizacji
zalecenia Komisji Nadzoru Finansowego aoéme zmiany podmiotu uprawnionego
do badania sprawozfldinansowych Banku oraz Grupy Kapitatowej Banku.

W dniu 19 grudnia 2012 r. Rada Nadzorcza Banku gpostita zatwierdz
.Regulamin kontroli Departamentu Audytu w Banku Ewym w Warszawie
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S.A.” W kolejnej uchwale, z dnia 23 grudnia 2012 Rada Nadzorcza Banku
zaakceptowata dokument ,Zasady ostrego i stabilnego zagdzania ryzykiem w
Grupie Kapitatowej Banku Handlowego w Warszawie .S.A

Na posiedzeniu w dniu 21 marca 2013 r. Rada Nadaormzpatrzyta Wniosek w
sprawie przyznania Wynagrodzenia Zmiennego za 1@k22w postaci nagrody
rocznej dla Wiceprezesow i Cztonka Zgia Banku. W nagpnej kolejndci Rada
Nadzorcza podja uchwa¢ w sprawie ustalenia ogélnego dopuszczalnego paziom
ryzyka w Banku na 2013 r. oraz zaakceptowata dokuangarzadzanie Kapitalem
w Grupie Kapitatowej Banku Handlowego w Warszawia.$ia 2013 rok". Na tym
samym posiedzeniu Rada Nadzorcza dokonata ocerayg zaszadzania ryzykiem
ekspozycji kredytowych finansigych nieruchomgci oraz akceptacji ,Polityki
zarzdzania ryzykiem ekspozycji kredytowych finanguyjch nieruchomsri i
ryzykiem zabezpieci€ Ponadto Rada Nadzorcza zaakceptowata ,Roczne
sprawozdanie z realizacji funkcji monitoringu zgofin oraz zargdzania ryzykiem
braku zgodnéci w 2012 roku w Banku Handlowym w Warszawie S.A. z
uwzgkdnieniem realizacji zadaw zakresie zapewnienia bezpieggva” oraz
zaaprobowata dokument ,Strategia Departamentu Atidyprzyjeta informacg w
sprawie Planu finansowego na rok 2013. Podczasawago posiedzenia Rada
zapoznata si rOwniez z biezaca informacy na temat Strategii Banku oraz
uczestniczyla w procesie zmiany osoby kigeaj Departamentem Audytu w
zwigzku ze ztgeniem rezygnacji przez dotychczasowego szefadapgki.

Uchwah z dnia 5 kwietnia 2013 r. Rada Nadzorcza Banku tgmasvia
zaakceptowa przestrzeganie przez Bank zasad tadu korporaoyjzegvartych w
zmianach do ,Dobrych Praktykach Spétek Notowanyeh GPW”, dokonanych
uchwah z dnia 21 listopada 2012 r. Rady Gieldy Papierowartédciowych w
Warszawie S.A. z wyjkiem rekomendacji 1.12 dotygzej zapewnienia
akcjonariuszom miiwos¢ wykonywania osolicie lub przez petnomocnika prawa
glosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscenbywdnia walnego
zgromadzenia, przy wykorzystanitodkow komunikacji elektronicznej.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza monitoeowedlizacy zatazen
strategicznych Banku zwragajnaleryta uwag na obszary zagedzania ryzykiem i
kapitatami Banku.

OCENA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH BANKU

Podczas posiedzenia, w dniu 19 marca 2013 r. Ratlzd¥icza dokonata pozytywnej
oceny: sprawozdania Zadu z dziatalnéci Banku i Grupy Kapitatowej Banku w roku
obrotowym 2012 oraz sprawozdAnansowych Banku i Grupy Kapitalowej Banku za rok
obrotowy 2012, uwzgbniajgc oping i raport z badania sprawozdania finansowego
Banku i Grupy Kapitatowej Banku spadzone przez KPMG Audyt spotka z ograniczon
odpowiedzialnécig spotka komandytowa, biegtego rewidenta Banku -testlzapc, ze
przedizone sprawozdanie Zadu z dziatalnéci Banku w roku obrotowym 2012,
sprawozdanie finansowe Banku i Grupy KapitatoweplBaza rok obrotowy 2012 zostaty
przygotowane zgodnie z kgiami i dokumentami jak réwnieze stanem faktycznym i
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zgodnie z wymaganiami Ustawy o rachunkéeioNa tym samym posiedzeniu peid
uchwatk w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badarsprawozda
finansowych.

Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny wnioskuzada odngnie podziatu zysku
za rok obrotowy 2012.

Biorac pod uwag powyzsze Rada Nadzorcza, stwierdza, w okresie sprawozdawczym
zrealizowata postawione przedjmele wynikagce z obowdzujgcych przepiséw prawa.

Sprawozdanie niniejsze zostato rozpatrzone i pteyyv drodze uchwaty na posiedzeniu Rady
Nadzorczej w dniu 24 maja 2013 r. celem przeeioa Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Banku.

Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt
3) porzidku obrad

Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 8/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania dziatalncéci Grupy Kapitatowej
Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2012 roku oramcznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Banku Hadlowego w Warszawie S.A. za
okres konczacy sk 31 grudnia 2012 roku

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowychwigzku z art. 55 ust. 5 i 53 ust.1
Ustawy z dnia 29 wrzaia 1994 r. o rachunkowoi (Dz.U. Nr 121 poz.591 z gd. zmianami),
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w sSa&&wie S.A., po rozpatrzeniu
sprawozdania z dziatalda Grupy Kapitalowej Banku Handlowego w Warszawié&.Sv 2012
roku oraz rocznego skonsolidowanego sprawozdanansowego Grupy Kapitatowe] Banku
Handlowego w Warszawie S.A. za okresizcy sk 31 grudnia 2012 roku postanawia:

1) zatwierdz¢ sprawozdanie z dzialalba Grupy Kapitaltowej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. w 2012 roku,
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2) zatwierdz¢ roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe GriKipgitatowej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. za rok obrotowyhémcy s 31 grudnia 2012 roku, w
skitad ktérego wchodz

a)

b)

d)

skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansoweyzdzone na dzie 31 grudnia
2012 roku wykazujcy po stronie aktywow i pasywow sgn#3 508 764 927,75 zt
(stownie: czterdzigi trzy miliardy pecset osiem milionow siedemset $é&dziesit
cztery tysjce dziewgcset dwadzigcia siedem ziotych siedemdzigigpic¢ groszy),
skonsolidowanyrachunek zyskow i strat za 2012 rok wykaeyj zysk netto w
wysokaci 970 132 007,09 zt (stownie: dziexset siedemdziegi milionow sto
trzydziesci dwa tysijce siedem ztotych dziewd groszy),

skonsolidowane zestawienie catkowitych dochodov2@s2 rok wykazujce catkowite
dochody ogoétem w wysokoi 1 307 830 840,04 zt (stownie: jeden miliard stay
siedem milionéw osiemset trzydzee tysiecy osiemset czterdZei ziotych cztery
grosze),

skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wlasma012 rok wykazgge stan
kapitatu wtasnego w wysokoi 7 391 417 250,63 zt (stownie: siedem miliarddrnysta
dziewkc¢dziesht jeden miliondw czterysta siedendnege tystcy dwiescie picdziesit
ztotych szécdziesat trzy grosze),

skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow piamych za 2012 rok wykazagy
zwiekszenie standrodkéw piengznych netto w wysokii 500 140 058,45 zt (stownie:
piccset miliondw sto czterdzei tysiecy piccdziespt osiem ztotych czterdziei piec
groszy),

dodatkowe informacje i objaienia wraz z opinii raportem biegtego rewidenta.

Projekty uchwat do pkt 6 ppkt
4) porzdku obrad

Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 9/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zaradu Banku absolutorium
z wykonania obownzkow w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimmych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi ZdwzBanku Handlowego w Warszawie
S.A Panu Brendan Carney absolutorium z wykonaba@awiazkow w 2012 r.

UCHWALA Nr 10/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zaradu Banku absolutorium
z wykonania obownzkow w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimmych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi ZdwzBanku Handlowego w Warszawie
S.A. Pani Iwonie Dud#iskiej absolutorium z wykonania obaakdéw w 2012 r.

UCHWALA Nr 11/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zaradu Banku absolutorium
z wykonania obownazkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimmych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi ZdwzBanku Handlowego w Warszawie
S.A. Robertowi Danielowi Massey JR absolutoriumykonania obowjzkéw w 2012 r.

UCHWALA Nr 12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zaradu Banku absolutorium
z wykonania obownzkow w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimmych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi ZdwzBanku Handlowego w Warszawie
S.A Panu Stawomirowi Sikorze absolutorium z wykdaasbowizkéw w 2012 r.

UCHWALA Nr 13/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zaradu Banku absolutorium
z wykonania obownazkéw w 2012 r.
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimmych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi ZdwzBanku Handlowego w Warszawie
S.A. PanuMisbah Ur-Rahman-Shahbsolutorium z wykonania oboyzikow w 2012 r.

UCHWALA Nr 14/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zaradu Banku absolutorium
z wykonania obownzkow w 2013 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi ZdwzBanku Handlowego w Warszawie
S.A. Pani Soni Wdrychowicz-Horbatowskiej absolutorium z wykonaniowigzkow w 2012 r.

UCHWALA Nr 15/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Zaradu Banku absolutorium
z wykonania obownazkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimmych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi ZdwzBanku Handlowego w Warszawie
S.A. Panu Witoldowi Ziefiskiemu absolutorium z wykonania obaakow w 2012 r.

Projekty uchwat do pkt 6 ppkt
5) porzidku obrad
Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013r.
UCHWALA Nr 16/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Shirish Apte absolutorium zaemngnia obowjzkéw w 2012 r.

UCHWALA Nr 17/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spételdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Igorowi Chalupec absolutoriwwykonania obowizkow w 2012 r.

UCHWALA Nr 18/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panuadnan Omar Ahme@bsolutorium z wykonania oboyzkow w 2012 r.

UCHWALA Nr 19/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego
w Warszawie S.A. absolutorium z wykonania obowizkow w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spételdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Mirostawowi Gryszka absolutariwykonania obovazkow w 2012 r.
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UCHWALA Nr 20/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Bank Handlowego
w Warszawie S.A. absolutorium z wykonania obovazkow w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Marc Luet absolutorium z wykoa obowazkow w 2012 r.

UCHWALA Nr 21/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spételdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi Ra&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Frankowi Mannion absolutorawykonania obowgzkow w 2012 r.

UCHWALA Nr 22/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Dariuszowi Mioduskiemu absoiut z wykonania obowezkow w 2012

r.
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UCHWALA Nr 23/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spételdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Andrzejowi Olechowskiemu alisolum z wykonania obowzkéw w

2013r.

UCHWALA Nr 24/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spételdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Krzysztofowi Opolskiemu abswiutm z wykonania obowizkow w 2012

r.

UCHWALA Nr 25/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Stephen Simcock absolutoriwyknnania obowjzkéw w 2012 r.
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UCHWALA Nr 26/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spételdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Stanistawowi Soffigdiiemu absolutorium z wykonania obaekow w

2012r.
UCHWALA Nr 27/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spételdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi Ra&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Zdenek Turek absolutorium zongkia obowjzkéw w 2012 r.

UCHWALA Nr 28/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2012 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. Panu Alberto Verme absolutorium kemania obowjzkéw w 2012 r.

UCHWALA Nr 29/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej BankHandlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2012 r.
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoteldimamych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkowi R&thdzorczej Banku Handlowego w

Warszawie S.A. Panu Stephen Volk absolutorium zomgkia obowjzkéw w 2012 r.

Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt
6) porzidku obrad

Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 30/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie podziatu zysku netto za 2012 rok

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotekdimamych i § 9 ust. 1 pkt. 2, i § 30 ust.1
Statutu Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Bankunditavego w Warszawie S.A.

postanawia:

l. Zysk netto Banku za 2012 rok w kwocie 1 008 697,83 zt podzieli w nas¢pujacy sposob:
w zt
1) dywidenda dla akcjonariuszy 756 519 084,00 zbzwacza,4 kwota dywidendy

przypadajca na jedna akejzwykta wynosi 5 zt 79 groszy
2) odpis na fundusz ogolnego ryzyka
3) odpis na kapitat rezerwowy

13 500,00 zt
238 678 773K3 z

Il. Ustali¢ dzien dywidendy na dzie 5 lipca 2013 roku (dzie dywidendy) oraz terminu
wyptaty dywidendy na dzie30 sierpnia 2013 roku. ( termin wyptaty dywidendy)

Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt
7) porzdku obrad

Zwyczajnego Walnego
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Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013r.

UCHWALA Nr 31/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie zmian w Statucie Banku

l. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego wsaéwie S.A., dziatag na

podstawie § 9 ust. 2 pkt 2 Statutu i art. 430 Kedespdtek handlowych, postanawia
CO nastpuje:

l. Trei¢ paragrafu 14 ust. 4 Statutu otrzymuje brzmienie :
» 4.Za niezalenego uwaa st cztonka Rady Nadzorczej, ktory:

1) nie jest czionkiem zageu Banku, spétki dominggej wobec Banku lub spoiki
powigzanej z Bankiem lub sp&kdominupca wobec Banku w rozumieniu
Kodeksu spétek handlowych (dalej: spétka stowaragaz i nie piastowat takiego
stanowiska w @igu ostatnich giciu lat.

2) nie jest pracownikiem Banku lub spétki stowarzysgiamie byt w takiej sytuacji
W ciggu ostatnich trzech lat.

3) nie otrzymuje ani nie otrzymat dodatkowego wynageyda, w znacgej
wysokaci, od Banku lub spotki stowarzyszonej, oprécz wynoazenia
otrzymywanego jako cztonek Rady Nadzorczej. Takidatkowe wynagrodzenie
obejmuje w szczego6lsdoi udziat w systemie przydzialu opcji na akcje b
innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obegnofrzymywania kwot
wynagrodzenia w statej wysokm w ramach planu emerytalnego (w tym
wynagrodzenia odroczonego) z tytulu wazejszej pracy w Banku (pod

warunkiemze warunkiem wyptaty takiego wynagrodzenia nie jesttynuacja
zatrudnienia).

4) nie jest akcjonariuszem spotki domigegj lub nie reprezentuje waden sposob
spotki dominugcej.

5) nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywatl wagul ostatniego roku znagzych
stosunkow handlowych z Bankiem lub spp#towarzyszos bezpdrednio lub w
charakterze wspolnika, akcjonariusza, dyrektora pracownika wysokiego
szczebla organu utrzynygego takie stosunki. Stosunki handlowe obejmuj
sytuacg bycia znacgzcym dostawg towaréw Ilub ustug (w tym uslug
finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingol)y znaczcym klientem i
organizacj, ktora otrzymuje znacznej wysaiad wkiady od Banku lub jego
grupy.
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6) nie jest obecnie lub w ggu ostatnich trzech lat nie byt wspdlnikiem lub
pracownikiem obecnego lub bylego podmiotu uprawagm do badania
sprawozda finansowych Banku lub spotki stowarzyszonej.

7) nie jest cztonkiem zageu w innej spofce, w ktorej cztonek Zadu Banku jest
cztonkiem zargdu albo czionkiem rady nadzorczej i nie posiadaychn
znacacych powizan z cztonkami Zargdu Banku przez udziat w innych
spotkach lub organach.

8) nie petni funkcji w Radzie Nadzorczej dij niz przez 12 lat, przy czym okres ten
liczony jest nie wczaiej niz od dnia 1 stycznia 2008 r.

9) nie jest cztonkiem bliskiej rodziny czionka Zatlm, lub oséb w sytuacjach
opisanych w pkt. 1)-8).

Ponadto za powrzanie z akcjonariuszem wykluczeg przymiot niezalanosci
czionka Rady Nadzorczej rozumie ¢ sirzeczywiste | istotne powzanie z
akcjonariuszem magym prawo do wykonywania 5 % i gdej ogoélnej liczby gtosow
na walnym zgromadzeniu.”

Il. W paragrafie 18 ust. 1 pkt 7) Statutu otrzymupntienie :

.7) wyboru podmiotu uprawnionego do badania spral@zfinansowych do
wykonania badania lub przegu sprawozdania finansowego”

[ll. Tres¢ paragrafu 25 ust. 2 Statutu otrzymuje brzmienie :

.2. Czilonek Zarzdu ktory zarzdza ryzykiem w Banku odpowiada za system g@gania
ryzykiem obejmujcy:

1) polityke kredytowg Banku,

2) jakos¢ portfela kredytowego,

3) ryzyko kredytowe,

4) ryzyko rynkowe,

5) ryzyko operacyjne,

6) koordynowanie dziata zwigzanych z wdreeniem w Banku wymogow wynikgjych z
regulacji z obszaru zagdzania ryzykiem w tym rekomendacji wtadz nadzorézyc

IV. Uchwata wchodzi wycie z dniem podcia z mog obowhzujgca od wpisu zmian do
rejestru przedsbiorcow Krajowego RejestruagBowego
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Projekt uchwaty do pkt 6 ppkt
8) porzdku obrad

Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 20
czerwca 2013 r.

UCHWALA Nr 32/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie zmian w skfadzie Rady Nadzorczej Banku
Na podstawi& 9 ust.2 pkt 7) w zwizku z § 14 ust.1 Statutu BankKwyczajne Walne

Zgromadzenie powotuje na cztonka Rady Nadzorczej. .............. poczawszy od dnia 21
czerwca 2013 r. na 3 letrkadencg.
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